
公益社団法人地域医療振興協会  

公立丹南病院 令和 8年度新卒採用看護職員 募集要項 

 

1. 募集職種 

  助産師・看護師 15 名  

2. 応募資格 

令和 8年 3月に保健師・助産師・看護師の資格取得見込みの者 

3. 採用試験 

4.  

１） 選考方法：書類審査、小論文、面接試験 

２） 場所：公立丹南病院 

３） 日時 

試験日 
書類提出期限 

（17：00必着） 
内定時期 

令和 7年 7月 12日（土） 令和 7年 6月 30日（月） 令和 7年 7月下旬 

令和 7年 9月 27日（土） 令和 7年 9月 16日（火） 令和 7年 10月上旬 

    

必要書類 

提出書類 
資格取得見込者 

保健師 助産師 看護師 

履歴書 〇 〇 〇 

卒業（見込）証明書 〇 〇 〇 

成績証明書 〇 〇 〇 

免許証 

看護師資格を有する

方は看護師免許証

（写） 

看護師資格を有する

方は看護師免許証

（写） 

― 

・書類は、添付書類や記入漏れのないようご注意いただき、角型 2号封筒に入れ、宛名面に朱書

きにて「応募書類在中」と明記してご提出ください。 

・郵送の場合は、配達の記録が残る方法（簡易書留や特定記録郵便）にてご提出ください。 

・持参の場合は、公立丹南病院 2階総務課へ提出してください ( 受付時間 平日 8:30～17:00 ) 

・提出書類の返却はいたしませんのでご了承ください。 

 

＜送付先＞  〒916-8515 福井県鯖江市三六町 1丁目 2番 31号 

         公立丹南病院 総務課 宛 



5. 勤務・待遇 

勤務体制 

二交代制：日勤 8:30～17:00、長日勤 8:30～21:00、 

短夜勤 20:30～翌日 9:00 

その他 早出・遅出・半日勤務等あり 

休日・休暇等 

4週 8休、年次休暇(採用時 5日、6 ヶ月勤務後 5日追加)、 

特別休暇（夏季休暇 3 日・結婚休暇 5 日等）、育児休業・介護休業制

度あり 

給与 

職種 基本給 

助産師 216，000円 

保健師 ・ 看護師 大学卒（４年）   213，200円 

看護師  短大（3年） 

専門学校卒（３年）  
204，900円 

看護師 専攻科卒（２年） 197，000円 

＊免許取得後の経験年数は当院規定に基づき別途加算 

諸手当 

 

・看護職員処遇改善手当約 12,000 円、ベースアップ評価料 16,800 円

（4年大学卒の場合） 

・夜間看護等手当(1回につき)  12,000円 

・超過勤務手当：時間外勤務実績に合わせ支給 

・専門看護手当：規定に基づき専門看護師・認定看護師に対して 

手当を支給 

・地域人材手当：配置場所等により別途定額を支給 

・通勤手当：片道 2キロメートル以上（距離に応じ支給） 

・住居手当：賃貸住宅等の場合で要件に基づき支給(上限 27,000円)   

賞与 年 2回 （採用初年度：約 2.95 ヶ月分） ＊翌年以降：４ヶ月分/年 

昇給 年 1回 

ユニフォーム ユニフォーム貸与 

福利厚生制度 

・看護師宿舎（10室） 

・職員旅行、食事補助券、サークル活動等 

・院内保育所：きらら（夜間保育も一部対応可） 

         えくぼ（病児・病後児保育） 

医療保険・年金等 Jadecomけんぽ、企業年金保険、雇用保険、労働災害補償制度 

6. 奨学金制度 

助産師課程 上限 150,000 円／１ヶ月（入学金、授業料の学費の範囲内） 

7. 病院見学 

日時：3月～８月ごろまで 第 2、4 土曜日 午前中  ※２週間前までにお申し込みください 

申込方法：公立丹南病院看護管理室（人事担当）大塚までご連絡ください。 

電話番号 ： ０７７８-５１-２２６０（代表）             申込フォーム QR コード → 

メールアドレス📧 ootukay@jadecom.jp 


